A/8. Az intelligencia mérése és az IQ fogalma gyermek- és felnőttkorban

· Pszichometria

· Az IQ-tesztek és az intelligencia mérése

Az intelligencia fogalmát, definícióját illetően a pszichológusok a mai napig nem jutottak egyetértésre. Ahány kutató, szinte annyiféle definíciója született már az intelligenciának.

A mai kutatásban is használt pszichometrikus intelligencia fogalma már nem elméleti meghatározásra épül, hanem az IQ-tesztek eredményét jelenti. Az intelligencia vizsgálatában tehát a mérés, az értelem változatosságának számszerűsítése kulcsszerepet játszik.

Az értelem mérésének első úttörője Sir Francis Galton (1822-1911), brit tudós, polihisztor.
· Galton: egy kiállításon, illetve egy múzeumban együttesen közel 25.000 ember mentális képességeit mérte meg, megalapozta a képzelet vizsgálatát, az önbevallásra épülő kérdőíveket, de ő fektette le a modern magatartásgenetika alapjait is, és dolgozta ki az iker- és családvizsgálatok módszerét is.


Galton megközelítése: az emberek között bonyolult gondolkodási, logikai képességekben megfigyelt eltérések visszavezethetők az agyi feldolgozás gyorsaságára, valamiféle neurológiai tökéletességre. Ez kiválóan mérhető különféle elemi érzékelési feladatokkal: a reakcióidő vizsgálatával, vagy az érzékszervek pontosságának mérésével. Ez az irányzat a mai napig hangsúlyosan jelen van az intelligencia vizsgálatában.


Galton-paradigma: az emberi intellektuális kiválóság végső soron egynemű: a különféle területeken – zene, nyelv, matematika – megjelenő tehetség mind ugyanarra a mögöttes képességre vezethető vissza, amely képesség örökletes: így a kiválóság nemzedékről nemzedékre örökíthető.


Korrelációszámítás segítségével megadható két változó együttjárásának a mértéke, így két változó nem tökéletes együttjárása is precízen megadható. Az egyéni különbségek tanulmányozásához elengedhetetlen a korrelációs együttható: segítségével fejezhető ki, hogy mennyire szoros az együttjárás különböző képességekben való eredményessége között.


Ezek a tesztek egyáltalán nem képesek bejósolni egyetemi hallgatók tanulmányi eredményességet.

· A modern IQ-tesztek kialakítása ezért nem is a galtoni iskolához, hanem egy zseniális francia tudóshoz, Alfred Binet-hez (1857 – 1911) köthető. 

A Binet-féle tesztek már nem az értelmi sokféleség önmagáért való tudományos vizsgálatát célozták, hanem kötődtek az intézményes oktatás kialakulásához. Teszt, amely objektíven, elfogultság nélkül képes felmérni a tanulók mentális adottságait, és amelynek alapján el lehet dönteni, hogy egy adott gyereket normál, vagy kisegítő iskolába kell(e beíratni. 

Binet egy egyszerű, a mindennapi tapasztalathoz kapcsolódó kérdés- és problémasorozatot hozott létre, amelyben a helyes megoldások számát össze tudta hasonlítani a többi gyerek teljesítményével. ("Mire jó a gyufa?", "Mitől marad a levegőben a repülőgép?").

Binet alapgondolata: a gyermekek mentális szintjét az életkoruknak megfelelő átlagos teljesítményhez kell viszonyítani. Vagyis a 10 éves gyermekekre átlagosan jellemző teljesítményszint felel meg a 10 éves mentális kornak. Így megállapítható egy gyermek mentális kora és az életkora közti viszony. Ha egy gyermek 10 éves, de csak a nyolc évesek átlagos teljesítményszintjét éri el, vagyis a mentális kora 8 év, akkor két évnyi lemaradást mutat. Binet úgy vélte, hogy az ilyen lemaradás csak átmeneti, és nem egy rögzült, állandó képességet jelent.

A számítási mód nehézségeket vetett fel.

· Stern: ha a mentális kornak és az életkornak nem a különbségével, hanem a hányadosával jellemezzük a gyermek teljesítményszintjét. Intelligencia-hányados = IQ. Később, az egyszerűbb kezelhetőség érdekében ugyanennek az értéknek a százszorosával kezdtek számolni:

IQ =a mentális kor és a valós életkor hányadosának százszorosa:  

IQ = (mentális kor / életkor) x 100. 

A fenti példa alapján így Marci IQ-ja (8 / 10) x 100 = 80.

Ez a számítás is problémákat vet fel. Vagyis ez a fajta számítás csak gyermekekre használható: amint egy személy eléri a mentális fejlődésének a végpontját, a hányados-forma nem érvényes.

· A felnőtt IQ-mérés problémájára Donald Wechsler (1958) találta meg a megoldást: deviációs IQ módszere. A mentális képességek normális eloszlást mutatnak. Ebben az átlaghoz került a 100-as érték, az egységnyi szórást pedig 15 pontban határozta meg. 

A normál eloszlás jellegzetessége, hogy az átlagtól adott egységnyi szórások alatt, illetve felett megadható, hogy a teljes populáció hány százaléka található. Ez adja meg az centilis értéket, amely az IQ-pontnál sokkal jobban kifejezi a személy teljesítményét, mivel nem függ az adott teszt szórásától. Így pl. az emberek 2,15 %-a ér el az átlagnál legalább két szórásnyival magasabb értéket. Az eloszlás alacsony IQ-jú övezetében az átlagnál legalább két szórásnyival alacsonyabb értéket elérők aránya is 2,15 %. Ez az általánosan elfogadott 15-ös szórású tesztekben 70-es alatti intelligenciahányadost jelent. Így ezekben a tesztekben a 70 IQ-pont alatt teljesítőket tekintjük értelmi fogyatékosoknak.

Így az IQ a felnőttek esetében nem jelent hányadost, hanem azt fejezi ki, hogy a személy hol helyezkedik el korcsoportjának 100-as átlagához képest. (Az IQ név, és a 100-as átlag csupán azért maradt meg, mert a köztes időben annyira bevetté vált, hogy Wechsler nem változtatott rajta.)

· Binet tesztjét később Lewis Terman fejlesztette tovább, a továbbfejlesztett teszt: Stanford ( Binet tesztként vonult be a pszichológiai köztudatba. A Binet-teszt és változatai mind egyéni felvételt igényeltek, vagyis egy pszichológusnak egyesével kellett felvennie a teszteket minden gyermekkel.

A csoportos, csupán felügyeletet, és nem aktív pszichológusi közreműködést igénylő tesztek is lettek.

Binet felfogásával szemben a galtoni megközelítés tért vissza, amely szerint az intelligencia minden személynek állandó, rögzült vonása, amelyet ráadásul sokak szerint a genetikai örökség határoz meg. Az IQ-tesztek pedig ennek a rögzült vonásnak objektív, és pontos mérőeszközei.

· Weshsler ehhez képest nem csak a számításban hozott újítást. Tesztje, a Wechsler Felnőtt Intelligencia Skála (magyar változata: MAWI, hazánkban a legszélesebb körben használt IQ-teszt) visszatért az egyéni felvétel gyakorlatához, a gyermek változat a korábbiaknál alkalmasabb a gyermekek teljesítményének objektív mérésére, mivel a korábbi teszteknél kisebb hangsúlyt helyez a nyelvi képességekre.
A Wechsler-féle teszt legnagyobb erénye, hogy a személy IQ értéke mellett a különböző feladattípusokon való relatív előnyökről és hátrányokról is képet ad. Egy személy mentális teljesítményéről sokkal jobb képet kapunk egy ilyen, profil jellegű bemutatás alapján, mintha az összteljesítményét egyetlen számmal fejezzük ki.

· Az intelligencia és az IQ-tesztek jelentősége

Mivel az IQ-tesztek eredetileg éppen azért készültek, hogy bejósolják az iskolai teljesítményt, és hogy a korábbi szubjektív módszerek helyett a pedagógusok kezébe a diákok képességeit felmérő objektív pszichológiai mérőeszközöket adjanak, így az IQ-tesztek semlegességét és érvényességét sokáig semmiféle kritika nem illette.


A „praktikus intelligencia”, majd később a „sikeres intelligencia” elméletei szerint a korábban általános intelligenciának nevezett, és az IQ-tesztek által mért képesség az emberi gondolkodásnak csak egy szűk tartományát fedi le: azt, amelyre az iskolai sikerességhez szükség van, különösen a hagyományos, akadémikus ismeretek átadását célzó oktatásban. Az elmélet szerint amint kikerülünk az iskolából, sem a hagyományos IQ-teszten elért eredményünk, sem az iskolai teljesítményünk nem sokat számít. Ezzel szemben a praktikus intelligenciának nevezett képesség segít bejósolni az életben elért sikereket. Tehát: az IQ-tesztek a hagyományos iskolarendszer értékrendje alapján rangsorolják a diákokat, és nem egy objektív, a mentális képességeiket valóban tükröző eszközről van szó.

Ma: érzelmi intelligencia elmélete arra hívja fel a figyelmet, hogy az életben, és különösen a munkahelyen való sikeresség egy sor olyan képességen múlik, amely a magunk és mások érzelmi állapotainak objektív felismerését és kezelését igényli. Ezek a olyan foglalkozásoknál számítanak, amelyekhez kiemelkedő intelligenciára van szükség. 

Az IQ-tesztek eredményei pozitív korrelációt mutatnak a vezetői készségek, a gazdasági-társadalmi helyzet, a házasságok stabilitása vagy a humorérzékkel, míg negatívan korrelálnak olyan tényezőkkel, mint például az egészséget veszélyeztető életvitel vagy a bűnözés. Sokan kimondottan a munka világában való fontosságát, és a jövedelemmel, a munkahelyi sikerességgel, illetve a személy által végzett munka presztizsével való összefüggésre mutatnak rá.

Bár az újabb elméletek a valós élet számos, az intelligencia tesztek által nem mért aspektusára mutatnak rá, kidolgozottságuk tekintetében még nem vehetik fel a versenyt a hagyományos IQ-méréssel.

· A Wechsler-féle intelligenciateszt magyarított változata (MAWI)

A magyar klinikai gyakorlatban leginkább használatos teszt két részből, verbális és cselekvéses próbákból áll:

Verbális próbák:

1. Ismeretek (25 kérdés, amely elsősorban iskolában tanult ismeretek reprodukcióját igényli, pl.: „Melyik országban van Róma?”)
2. Helyzetek megértése (10 olyan kérdés, amely a „józan értelem” működési módját és színvonalát vizsgálja, pl.: „Mit tenne Ön abban az esetben, ha az utcán egy lezárt borítékot talál, melyen teljes címzés és érvényes bélyeg van?”)

3. Számismétlés (Egyjegyű számokból álló, egyre hosszabb számsorozatokat kell a vizsgált személynek megismételnie a vizsgálatvezető által mondott sorrendben, illetve fordított sorrendben. A leghosszabb hibátlanul megismételt sorozat hossza a verbális munkamemória (rövid távú memória) terjedelmét jelzi.)

4. Számolás (Ez a próba 10 szöveges számtanpéldát tartalmaz, amelyek mind megoldhatók a négy alapművelet felhasználásával. A feladatok egyre nehezedő sorrendben követik egymást, ennek megfelelően egyre nagyobb a megoldásukra rendelkezésre álló idő. Pl.: „Mennyi idő alatt tesz meg egy gyalogos 24 km-t, ha óránként 3 km-t halad?”)
5. Összehasonlítás (főfogalom megnevezés) (12 fogalompár esetében kell megnevezni a legszűkebb fölérendelt gyűjtőfogalmat, amelyből az absztrakciós gondolkodás szintjére lehet következtetni. Pl.: „kutya – oroszlán”)
Cselekvéses próbák:

6. Rejtjelezés (A próba minden egyjegyű számhoz egy szimbólumot rendel egy minta-sorban. A feladat egy számsorozat kódolása a megadott szimbólumokkal úgy, hogy minden számjegy alatti kis négyzetbe oda kell rajzolni a megfelelő szimbólumot. A 90 másodperc alatt helyesen rejtjelezett kódok száma a mentális sebességre utal.)
7. Képrendezés (Ez a próba 7 képsorozatból (és egy gyakorló sorozatból) áll. A képek helyes sorrendbe állítva egy történetet mondanak el. Megadott idő alatt sorrendbe kell rakni a képeket. A nehezebb feladatoknál több sorrend is elfogadható, de pontértékük különböző. A megoldáshoz szükséges időt mérik, a különösen gyors megoldásokat plusz pontokkal jutalmazzák.)
8. Képkiegészítés (A próba 15 egyszerű képből áll, amelyekről különböző részek hiányoznak. A hiányzó részt meg kell nevezni.)
9. Mozaik-próba (A próbában 16  kockából 7 megadott mintát kell kirakni.)
10. Szintézis-próba (3 alakzatot kell összerakni (például egy széttárt ujjú kézfejet), amelyeket részekre bontva adunk át a vizsgált személynek, meghatározott sorrendben elé téve a darabokat. A megoldáshoz szükséges idő szerint történik a pontozás.)   

A két rész eredményeiből egy verbális és egy performációs IQ-érték adódik, az összes próba nyerspontjaiból egy mindkét képességcsoportot magába foglaló IQ-érték számítható. A verbális és a performációs IQ-érték közötti jelentős eltérés fontos jelzés a klinikus számára: organikus sérülést, esetleg skizofréniát is jelezhet (pl. VQ/PQ>1,5 esetén). Lényeges, hogy a verbális és a performációs teljesítmény megfeleljen a személy életkorának, nemének, korának, iskolai végzettségének. 

· Általános intelligencia vagy speciális képességek? A g faktor kérdése

Egyféle általános intelligencia létezik, vagy pedig különféle intelligenciák. 

Egyetlen általános intelligencia: az embereket intellektuális teljesítményük szerint egyetlen szempont alapján rangsorolhatjuk: valaki vagy általában okos vagy általában buta

Sokszínű intelligencia: egyik területen gyengébbek más területen még kiemelkedőek lehetnek. 


Az általános intelligencia: ha különféle kognitív képességeket mérünk (emlékezeti terjedelem, téri – vizuális képességek, verbális fluencia, szókincs, matematikai, nyelvi képességek, logikai következtetés képessége és így tovább), akkor aki az egyik feladatban jobb eredményt ér el, az várhatóan a többi feladatban is jobban szerepel. Statisztikai megfogalmazás: ha a fenti feladatokban kapott eredményeket faktoranalízisnek vetjük alá, akkor az egyes tesztek eredményei között magas korrelációt találunk, és a faktoranalízis eredményeként egy általános faktor emelkedik ki. 

Ezt a faktort g faktornak nevezzük, és önmagában felelős a tesztek eredményeiben megjelenő változatosságnak nagyjából a feléért. Csak a változatosság leírására alkalmas a faktoranalízis: hogy a közös változatosságot mutató képességek mögött egyetlen átfogó tényező áll-e, vagy pedig több különálló képesség, annak eldöntésére önmagában nem alkalmas.


Egy általános mechanizmus felelős az intellektuális képességekben meglévő egyéni különbségekért. Az elgondolás szerint a különféle mentális képességekben tapasztalható változatosság valójában egyetlen tényező függvénye, amely IQ-tesztekkel jól mérhető.

A faktoranalízis egy eltérő módozatának alkalmazásával több különálló, úgynevezett csoportfaktort kaphatunk, amelyek épp olyan jól magyarázzák a kapott adatokat. Ezeket elsődleges mentális képességeknek nevezték. Különféle mentális tesztek eredményeinek korrelációja, a közös variabilitás megmagyarázható egy általános képesség feltételezése nélkül is. Az egyes képességeket mérő tesztek korrelációjának mértéke pedig az elmélet szerint attól függ, milyen sok a közösen használt specifikus elem. 

Az intelligencia faktoranalízisre épülő pszichometriai modelljének összefoglalása egyöntetűen elfogadott. Ez az úgynevezett hierarchikus modell: egyszerre elismeri mind a g faktor, mind pedig a csoportfaktorok és a specifikus faktorok létezését, a teljes variabilitást pedig egy többszintű hierarchikus rendszer segítségével írja le. A modell minden komoly pszichometrikus korábbi eredményeit felhasználja.

Kiderült, hogy a különféle képességeket mérő tesztek eredményei sokkal magasabb korrelációt mutatnak az alacsonyabb IQ övezetben, míg a magasabb övezetben több, kevésbé korreláló képességet találunk, valahogy úgy, ahogy azt Thurstone elképzelte. Ebből pedig az következik, hogy a g faktor sokkal markánsabban megjelenik az alacsony IQ övezetben, mint a magasban, ahol lényegesen kevesebbet képes megmagyarázni a teljes változatosságból. Vagyis elképzelhető, hogy a g faktor valójában inkább az általános butaság, mint az általános intelligencia faktora.
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